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Agence Nationale d’ Appui au Développement Rural

(] s 1993

Leader du Conseil Agricole et Rural en Cote d'Ivoire



* QUI SOMMES-NOUS ?

L’Agence Nationale d’Appui au Développement Rural
(ANADER) a été créée par le décret n® 93-777 du 29
septembre 1993. UANADER est une société a parti-
cipation financiére publique majoritaire. Lentreprise
déploie des actions au service d’'une population cible
estimée a 12 944 419 habitants sur une population to-
tale de 28 096 651 (RGPH 2021), soit 46,1%.

Un partenariat dynamique avec la recherche permet
a PANADER d’appréhender et de répondre aux be-
soins des exploitants agricoles et de leurs commu-
nautés a travers une approche participative mettant
I'exploitant au centre de toutes les actions. Cette ap-
proche a aussi permis d’amorcer la structuration du
milieu rural et de favoriser 'émergence d’entreprises
coopératives viables, susceptibles de rendre des ser-
vices effectifs & leurs adhérents.

e NOTRE VISION

«L’ANADER, leader du conseil agricole, entreprise
prospére, avec une équipe de professionnels motivés,
offrant des prestations innovantes et adaptées pour
un développement durable.»

e NOTRE MISSION

«Contribuer & I'amélioration des conditions de vie du
monde rural, par la professionnalisation des exploi-
tants et des Organisations Professionnelles Agricoles
en concevant et en mettant en ceuvre des outils et
approches appropriés, des programmes adaptés pour
assurer un développement durable et maitrisé».



e NOS DOMAINES DE COMPETENCES e NOTRE DISPOSITIF

- le conseil agricole et rural

- la planification et le développement local

- la formation

- le génie rural et la mécanisation agricole

- le suivi- évaluation

- la recherche-développement

- les études de projets

- le genre et développement

- la lutte contre les pandémies en milieu rural.

e NOS PROGRAMMES

- le Programme National de Sélection Ovine (PNSO)

- Le Programme National de Promotion de I’Aulaco-
diculture (PNPA)

- La Gender Academy (I’Académie dédiée a la pro-
motion du Genre)

- E-ANADER (conseil agricole par voie électronique) NIVEAU REGIONAL

- ANADERSTAT (production de statistiques agri-
coles)

- Projet BioCarburant (valorisation des sous-pro-
duits agricoles)

DEPARTEMENTS

NIVEAU ZONES | sous-rrerecTures

VILLAGES




NOTRE REPARTITION SPATIALE
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DIRECTION REGIONALE

NORD

Créée en 1994, La Direction Régionale Nord (DRN)
dont le siége est a Korhogo, couvre 6 régions admi-
nistratives (Bagoué, Folon, Hambol, Kabadougou,
Poro et Tchologo), 20 départements et 94 sous-pré-

fectures, le tout, sur une superficie totale de 82 307
km2.

e MILIEU CLIMATIQUE
La Direction Régionale Nord comprend :

- une partie nord composée des Districts des Savanes
et du Denguelé et du Département de Niakaraman-
dougou, caractérisée par un climat soudanien a
deux saisons. Une saison séche et une saison plu-
vieuse qui durent chacune 6 mois.

- une partie sud composée des départements de Ka-
tiola et de Dabakala, caractérisée par un climat
baouléen a quatre saisons : deux saisons séches et
deux saisons pluvieuses.

« ORGANISATION

La Direction Régionale Nord de ’ANADER compte 8
zones de développement :

Boundiali, Dabakala, Ferkessédougou, Katiola,
Korhogo, Minignan, Odienné et Tengrela.

e SERVICES

La DR Nord fournit des services de développement
agricole et rural aux exploitants et a leurs commu-
nautés a travers :

- Le conseil agricole dédié aux producteurs d’ana-
carde

- Le renforcement des capacités des Organisations
Professionnelles Agricoles (OPA)

- Lappui & la sécurité alimentaire et nutritionnelle

- Lappui a la lutte contre les pandémies, la promo-
tion de la santé communautaire

- Lappui au développement de I'entrepreneuriat des
jeunes et des femmes en milieu rural




DIRECTION REGIONALE
CENTRE

Créée en 1994, La Direction
Régionale Centre (DRC) a son
siege a Bouaké. Elle couvre 5
régions administratives s’éten-
dant sur 57 753 Km?* avec une
population agricole estimée a
222 056 exploitants.

e MILIEU CLIMATIQUE
Constituant une zone de transition écologique entre
la zone subsaharienne et la zone subéquatoriale, la
région est caractérisée par un climat de « type baou-
léen » & 4 saisons qui permet une diversité de cultures
vivriéres.

¢ ORGANISATION

La Direction Régionale Centre compte 10 zones de dé-
veloppement : Béoumi, Bocanda, Bouaké, Dimbokro,
Mankono, M’bahiakro, Tiebissou, Toumodi, Sakassou
et Yamoussoukro.

e SERVICES

La DRC fournit des services de développement rural

durable aux exploitants agricoles et a leurs commu-

nautés a travers, entre autres :

- Le renforcement des capacités des membres des Or-
ganisations Professionnelles Agricoles (OPA)

- Lappui & 'autonomisation de la femme

- Pappui @ la pérennisation des cantines scolaires

- Pappui a la sécurité alimentaire et nutritionnelle




Créée en 1994, la Direction Régionale Ouest (DRO)
dont le siege est & Man, couvre 4 régions adminis-
tratives (Tonkpi, Cavally, Bafing et Guémon), 16 dé-
partements, 88 Sous-Préfectures, 1382 villages pour
une population estimée & 3 289 873 habitants (RGPH
2021).

e MILIEU CLIMATIQUE

La région bénéficie d’un climat chaud et humide ca-

ractérisé par :

- Un microclimat doux, caractéristique des massifs fo-
restiers

- Un Climat du type Guinéen a tendance subtropicale
sous l'influence du climat montagneux avec 2 sai-
sons, notamment, une grande saison de pluie et une
grande saison séche, avec la présence de I'lharmat-
tan de Décembre & Janvier.

La fertilité des sols de la région est favorable au dé-
veloppement de plusieurs cultures (Café, cacao, ana-
carde, riz, manioc, maraichers...)

« ORGANISATION

La Direction Régionale Ouest compte 9 zones de dé-
veloppement a savoir:

Bangolo, Biankouma, Danané, Duekoué, Guiglo,
Kouibly, Man, Touba et Toulepleu.

e SERVICES

- La promotion de I'agroforesterie

- Le renforcement des capacités techniques des pro-
ducteurs de cacao et d’anacarde

- La mise en ceuvre de programmes de sécurité ali-
mentaire et nutritionnelle

- Pappui a la lutte contre les Pandémies et la promo-
tion de la santé communautaire

- Lappui a 'employabilité des jeunes et a la réinté-

DIRECTION REGIONALE
OUEST

gration des ex-migrants

- Lappui aux collectivités par I’élaboration de Plans
Stratégiques de Développement (PSD)

- La formation des producteurs en Entrepreneuriat
Agricole

- Le renforcement des capacités des Sociétés Coo-
pératives a forme Simplifiée (SCOOPS) aux tech-
niques de commercialisation, a 'organisation et au
fonctionnement

- Le renforcement des capacités des riziculteurs par
des techniques innovantes de production

- Lappui au développement des élevages en dévelop-
pement et hors sol

- Lappui au développement de la péche et de 'aqua-
culture



DIRECTION REGIONALE
SUD-OUEST

La Direction Régionale Sud-Ouest (DRSO) couvre 5
régions administratives (Gboklé, San Pedro, Loh-Dji-
boua, Nawa et Goh), soit 45 659km’.

Créée le 28 juin 2013, elle a son siége a San-Pedro.

e MILIEU CLIMATIQUE

La région bénéficie d’un climat tropical humide & 4
saisons qui permet une diversité de cultures allant du
bindme café-cacao au palmier & huile.

« ORGANISATION
La Direction Régionale Sud-Ouest de I’ANADER
compte 8 zones de développement que sont les zones
de San Pedro, Gagnoa, Soubré, Lakota, Sassandra,
Divo, Oumé et Tabou.

e SERVICES

- La promotion d’'une cacaoculture et d’'une caféicul-
ture résilientes face au changement climatique et
respectueuses de I'environnement

- La promotion de I'agroforesterie

- La lutte contre la maladie du swollen shoot (maladie
du cacaoyer)

- Le renforcement des capacités techniques des pro-
ducteurs de cacao

- Lappui & la sécurité alimentaire et nutritionnelle

- Lappui au développement des productions animales
et halieutiques

- Lappui a la professionnalisation des coopératives

- Lappui & I'autonomisation de la femme

- Pappui a la lutte contre les pandémies et la promo-
tion de la santé communautaire

- Lappui a I'employabilité des jeunes, a la réintégra-
tion des jeunes ex-migrants et a la réinsertion des
jeunes déscolarisés

- Pappui aux collectivités avec I'élaboration de Plans
Stratégiques de Développement (PSD)




DIRECTION REGIONALE
SUD

(DRS) couvre le District autonome d’Abidjan, le District
des Lagunes et une partie du District de la Comoé.
La DRS s’étend sur 4 régions administratives (Grands
Ponts, Agnéby-Tiassa, La Mé et Sud-Comoé) avec 16
départements, 64 sous-préfectures et 787 villages,
soit une superficie totale estimée a 26 984 km* équi-
valent a 8% du territoire ivoirien.

Lespace territorial de la DRS compte de 7 671 617
habitants, dont une population agricole estimée a 2
731 230 habitants, soit 36% de sa population (RGPH
2021). Au niveau rural, I'’économie est basée essen-
tiellement sur 'agriculture & dominance cultures pé-
rennes (café, cacao, hévéa, palmier
a huile et cocotier).

¢ MILIEU CLIMATIQUE

Le climat de la DR Sud, de type attiéen, se caractérise
par 4 saisons (deux saisons de pluies et deux saisons
séches) qui s’alternent.

« ORGANISATION

La DR Sud compte 8 Zones de développement : Abi-
djan, Agboville, Aboisso, Alépé, Adzopé, Grand-
Lahou, Dabou et Tiassalé.

e SERVICES

- Lappui & l'insertion et a linstallation socioécono-
miques de populations vulnérables (jeunes, femmes,
migrants de retour au pays)

- Lappui & la sécurité alimentaire et nutritionnelle

- L’élaboration de Plans Stratégiques de Développe-
ment (PSD) des collectivités et des communautés

- Le renforcement des capacités des Organisations
Professionnelles Agricoles (OPA) par la formation
des coopérateurs sur la vie coopérative, 'améliora-
tion de I'autonomie financiére et la gouvernance des
OPA, etc

- Lappui & 'autonomisation de la Femme par notam-
ment, la mise en place d’Associations Villageoises
d’Epargne et de Crédit (AVEC) pour le financement
de leurs activités économiques

- Lappui a la lutte contre les Pandémies, la promotion
de la santé et la nutrition en milieu rural



Instituée en 1994, la Direction Régionale Centre-Ouest
(DRCO) a son siége a Daloa.

Elle couvre 3 régions administratives (Haut-Sassan-
dra, Worodougou, Marahoué) soit 37 728 km?, avec
une population estimée a 3 150 689 habitants (RGPH
2021).

On note une forte population rurale constituant un
réel atout pour le développement du secteur agricole
dans la région.

e MILIEU CLIMATIQUE
La DRCO est bercée par un climat Attiéen caractérisé
par 2 saisons pluvieuses et 2 saisons séches.

« ORGANISATION

La Direction Régionale Centre-Ouest de I’ANADER
compte 7 zones de développement : Daloa, Séguéla,
Vavoua, Zouénoula, Bouaflé, Issia et Sinfra.

o SERVICES

- Pappui aux collectivités par la réalisation de Plans
Stratégiques de Développement (PSD)

- Le conseil agricole aux producteurs des principales
cultures d’exportation (café, cacao, anacarde)

- Pappui a la sécurité alimentaire et nutritionnelle

- Pappui a l'insertion socio-économique des couches
vulnérables.

DIRECTION REGIONALE
CENTRE-OUEST




DIRECTION REGIONALE

CENTRE-EST

Mise en place en 1994, la Direction Régionale Centre-
Est (DRCE) a son siége a Abengourou. Elle couvre 5
régions administratives (Bounkani, Gontougo, Iffou,
Moronou, Indénié-Djuablin, ), soit 55 247 km2 avec
une population agricole estimée a 1158 461 exploi-
tants.

e MILIEU CLIMATIQUE

Se situant dans une zone de transition climatique, on
y trouve une diversité de cultures avec une dominance
de maraichers, de vivriers et de cultures de rente.

« ORGANISATION

La DRCE est composée de 7 zones de développement
gue sont les zones d’Abengourou, Agnibilékrou, Bon-
doukou, Bongouanou, Daoukro, Bouna et Tanda.

e LES SERVICES
- La lutte contre la maladie du
Swollen Shoot (maladie

du cacaoyer)

- Lappui a la sécurité alimentaire et nutritionnelle

- Le conseil agricole dédié aux producteurs d’ana-
carde

- Le renforcement des capacités techniques des pro-
ducteurs membres de coopératives en vue de leur
certification par différents organismes

- Lappui a la professionnalisation des producteurs et
de leurs organisations pour une cacaoculture du-
rable

- Lappui a la lutte contre les pandémies et la promo-
tion de la santé communautaire

- Lappui aux apiculteurs (producteurs de miel) dans le
cadre des productions animale et halieutique.




NOS CENTRES DE FORMATION

CENTRE DE FORMATION GAGNOA-LAKOTA

Le Centre de Formation de Gagnoa-Lakota (CFGL) est
constitué de deux (2) sites : un site principal d Gagnoa
créé en 1967 et qui s’étend sur une superficie de 60 ha
et un site annexe a Lakota qui a vu le jour en 1969 et
qui couvre une superficie de 1,378 ha.

¢ INFRASTRUCTURES ET MATERIELS
PEDAGOGIQUES

- 4 salles de formation

- 48 chambres climatisées

- 2 unités pédagogiques en caféiculture et en cacao-
culture

- 2 unités d’application (café et cacao)

- etc.

CENTRE DE FORMATION DE KOTOBI

Le Centre de Formation de Kotobi (CFK) a été créé en
1991 et s’étend sur une superficie de 22,5 ha. Le CFK
a pour vocation d’assurer la formation en cultures pé-
rennes et en cultures vivriéres et maraichéres

* INFRASTRUCTURES ET MATERIELS
PEDAGOGIQUES

- 2 salles de formation climatisées de 50 places cha-
cune

- 18 chambres climatisées

- 2 réfectoires de 50 et 70 places

- 1jachére de 20 ha

- 2 unités pédagogiques (caféiculture et cajouculture)

NOS CONTACTS NOS CONTACTS

Tél : (+225) 010107 97 82
Email : cfgagnoa@anader.ci
anadercfgagnoa@yahoo.fr

Tél : (+225) 0103 4152 11
Email : cfkotobi@anader.ci
centrekotobi@yahoo.fr



CENTRE DE FORMATION A LA MECANISA-
TION AGRICOLE DE GRAND-LAHOU

Fruit de la coopération bilatérale entre le Gouverne-
ment du Japon et la République de Céte d’lvoire, le
CFMAG a été inauguré en ao0t 1992.

Le CFMAG a pour vocation d’assurer la formation & la
mécanisation agricole et a la riziculture

¢ INFRASTRUCTURES & MATERIELS
PEDAGOGIQUES

- 3 salles de formation

- 25 chambres climatisées

- 1 atelier mécanique (Réparation/fabrication)

- 2 unités de transformation de riz

- 1 parc de machines

- 1 Périmétre rizicole irrigué de 10 ha

NOS CONTACTS

Tél : (+225) 014316 24 40
Email : cfgrand-lahou@anader.ci
dcfmag@yahoo.fr

CENTRE DE FORMATION DE BINGERVILLE
LA-ME
Le Centre de Formation de Bingerville la Mé (CFBM)
existe depuis 1958. Il a pour vocation d’assurer la
formation & la gestion des élevages a cycle court. Le

CFBM dispose de deux sites ; ceux de Bingerville et
de La

¢ INFRASTRUCTURES ET MATERIELS
PEDAGOGIQUES

Bingerville

- 1salle de réunion de 24 places

- 2 salles de formation de 60 et 25 places

- 1 salle multimédia de 25 places

- 51 chambres climatisées

- 2 réfectoires d’une capacité totale de 100 places

- 4 unités pédagogiques (aviculture, cuniculture, my-
ciculture et cultures maraichéres hors sol)

La Mé

- 1 salle de formation de 20 places

- 11 chambres doubles climatisées

- 1 réfectoire de 25 places
NOS CONTACTS

Tél : (+225) 010504 73
Email : cfbingerville@anader.ci
cfblame@yahoo.fr




CONTACTEZ-NOUS !

DIRECTION REGIONALE NORD (KORHOGO)
(+225) 27 35 99 50 03
dr.korhogo@anader.ci
drnord2007®@yahoo.fr

ZONE FERKE

(+225) 27 36 86 91 64
dr.korhogo@anader.ci
anaderzoneferke@gmail.com
ZONE TENGRELA

(+225) 27 24 34 59 69
anaderzonetengrela@gmail.com

ZONE BOUNDIALI
(+225) 27 34 76 80 80
anaderzoneboundiali@yahoo.fr

ZONE KATIOLA
(+225) 27 35 99 43 03

anader.katiola@yahoo.fr

ZONE MINIGNAN
(+225) 27 35 87 85 35

anaderzoneminignan@yahoo.com

ZONE DABAKALA
(+225) 27 3598 40 39

anaderzonedabakala@yahoo.fr

ZONE KORHOGO
(+225) 27 34 75 75 81
anaderzonekorhogo@yahoo.fr

ZONE ODIENNE
(+225) 27 35 99 48 58
zone.odienne@anader.ci

DIRECTION REGIONALE CENTRE (BOUAKE)
(+225) 27 3597 9377

drbouake@anader-.ci
anaderdrcentre@yahoo.fr

ZONE BOCANDA
(+225) 27 34 7755 15

anaderzonebocanda@gmail.com

ZONE MANKONO

(+225) 27 24 34 44 94
anaderzonemankono@yahoo.com
ZONE YAMOUSSOUKRO

(+225) 27 24 34 42 61

anaderyakro@gmail.com

ZONE BEOUMI
(+225) 272434 42 70
anaderbeoumi@yahoo.fr

ZONE BOUAKE

anaderzonebouake@yahoo.fr

ZONE M’BAHIAKRO

(+225) 27 34 75 25 03
anader_mbahiakro@yahoo.fr
PNPA/PNSO
drbouake@anader-.ci

(+225) 0102 50 25 84

ZONE DIMBOKRO
(+225) 27 2133 74 94

drbouake@anader.ci

ZONE SAKASSOU
(+225) 27 35 96 28 30

anadersakassou@gmail

ZONE TIEBISSOU

(+225) 27 24 34 50 60
anadertiebissou@ymail.com
2PAI BELIER

drbouake@anader.ci

(+225) 0103 5016 67

DIRECTION REGIONALE SUD (ABIDJAN)
(+225) 27 35 99 89 39
dr.abidjan@anader.ci
anaderdrsud@yahoo.fr

ZONE ADZOPE

(+225) 27 24 33 22 97
zone.adzope@anader.ci
ZONE DABOU

(+225) 27 23 57 46 53
zone.dabou®@anader.ci

ZONE ABIDJAN
(+225) 27 35 99 90 60
zone.abidjan@anader.ci

ZONE AGBOVILLE

(+225) 27 24 32 0185
zone.agboville@anader.ci
ZONE GRAND-LAHOU
(+225) 27 3599 90 70
zone.grandlahou@anader.ci

ZONE ABOISSO
(+225) 27 3599 94 93

zone.aboisso@anader.ci

ZONE ALEPE

(+225) 27 35 99 89 29
zone.alepe@anader.ci
ZONE TIASSALE
(+225) 27 23 49 64 84
zone.tiassale@anader.ci

DIRECTION REGIONALE OUEST (MAN)
(+225) 27 3597 95 30

dr.man@anader.ci
ZONE DANANE
(+225) 27 24 34 76 03

dr.man@anader.ci

ZONE BANGOLO
(+225) 0102 50 25 82
bangoloana@yahoo.fr
ZONE GUIGLO

(+225) 27 347519 37
anader_guiglo@yahoo.fr

ZONE BIANKOUMA
(+225) 27 34 75 99 59
anaderbian@yahoo.fr
ZONE MAN

(+225) 25 33 00 09 52

anaderzoneman@gmail.com



CONTACTEZ-NOUS !

ZONE TOUBA
(+225) 27 24 34 59 58

dr.man@anader.ci

ZONE DUEKOUE
(+225) 27 2138 20 01

anaderduekoue@yahoo.fr

ZONE TOULEUPLEU
(+225) 07 87 1146 79

anadertouleupleu@yahoo.fr

DIRECTION REGIONALE CENTRE-EST
(ABENGOUROU)
(+225) 27 35 99 86 06

dr.abengourou@anader.ci

ZONE BONDOUKOU
(+225) 27 35 90 51 62
zone.bondoukou@anader.ci
ZONE DAOUKRO

(+225) 27 3197 95 59

zone.daoukro@anader.ci

ZONE ABENGOUROU
(+225) 27 34737513
zone.abengourou@anader.ci

ZONE BONGOUANOU
(+225) 27 30 68 60 28
zone.bongouanou@anader.ci
ZONE TANDA

(+225) 27 2174 63 77

zone.tanda@anader.ci

ZONE AGNIBILEKROU
(+225) 010105 08 45

zone.agnibilekro@anader.ci

ZONE BOUNA
(+225) 07 07 86 72 60
zone.bouna@anader-.ci

DIRECTION REGIONALE CENTRE-OUEST
(DALOA) | BP 101 Daloa

(+225) 27 34 77 98 01
dr.daloa@anader-.ci
drcoanader@yahoo.fr

ZONE ISSIA

(+225) 27 34 7511 53
anaderissia@yahoo.fr
ZONE VAVOUA
(+225) 27 34 77 08 87

anaderzonevavoua@yahoo.fr

ZONE BOUAFLE
(+225) 27 35 99 03 92

anaderbouafle@yahoo.fr

ZONE SEGUELA

(+225) 27 24 30 66 44
anaderseguela@yahoo.fr
ZONE ZUENOULA
(+225) 27 34 77 50 53

anaderzuenoula@yahoo.fr

ZONE DALOA
(+225) 27 2127 28 86

dr.daloa@anader.ci

ZONE SINFRA
(+225) 27 3597 3101

anadersinfra@yahoo.fr

DIRECTION REGIONALE SUD-OUEST
(SAN-PEDRO)

(+225) 27 34 7105 27
dr.san-pedro@anader.ci
drsoanader@gmail.com

ZONE GAGNOA

(+225) 27 327717 22
dr.san-pedro@anader.ci
ZONE LAKOTA

(+225) 27 32 76 60 45
dr.san-pedro@anader-.ci

ZONE SAN-PEDRO
(+225) 27 3470 4144

anadersanpedro@yahoo.fr

ZONE SOUBRE

(+225) 27 3472 55 96
dr.san-pedro@anader.ci
ZONE OUME
anderoume®yahoo.fr

ZONE SASSANDRA
(+225) 27 3598 47 95

anadersassandra@yahoo.fr

ZONE DIVO

(+225) 27 32 76 00 45
dr.san-pedro@anader.ci
ZONE TABOU
anaderzonetabou@gmail.com




Au service de CAgriculture et du Monde Rural

Plateau, Boulevard de la Paix, BP V 183 Abidjan (Céte d’lvoire)
Tél : (+225) 20 2167 00 » Fax : (+225) 20 21 67 05

& ™

www.anader.ci anader@anader.ci

Suivez-nous sur nos réseaux
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@anader_ci  anader.civ  @anadertv




