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Loader du Conseil Agricole et Rural en Cte d'Ivoire



QUI SOMMES-NOUS ?

L'Agence Nationale d’Appui au Dévelop-
pement Rural (ANADER) a été créée par
le décret N°93-777 du 29 septembre
1993. Elle est une Société a participa-
tion financiére publique majoritaire
depuis la mise en harmonie de ses sta-
tuts avec la loi 2020-886 du 21 octobre
2020.

Lentreprise déploie des actions au ser-
vice d’une population cible estimée a 12
944 419 habitants sur une population
totale de 28 096 651 (RGPH 2021), soit
46,1%.

Un partenariat dynamique avec la recherche permet a I'ANADER
d'appréhender et de répondre aux besoins des exploitants
agricoles et de leurs communautés a travers une approche
participative mettant I'exploitant au centre de toutes les actions.
Cette approche a aussi permis d'amorcer la structuration du milieu rural
et de favoriser I'émergence d'entreprises coopératives viables, suscep-
tibles de rendre des services effectifs a leurs adhérents.

NOTRE VISION NOTRE MISSION

« CANADER, leader du conseil agricole, entreprise « Contribuer a I'amélioration des conditions de vie du
prospére, avec une équipe de professionnels moti- monde rural, par la professionnalisation des
vés, offrant des prestations innovantes et adap- exploitants et des Organisations Professionnelles

tées pour un développement durable. » Agricoles en concevant et en mettant en ceuvre des
outils et approches appropriés, des programmes
adaptés pour assurer un développement durable et
maitrisé ».




NOS DOMAINES DE COMPETENCES

- Le conseil agricole et rural

- La planification et le développement local

- Laformation

- Le génie rural et la mécanisation agricole

- Le suivi-évaluation

- Larecherche-développement

- Les études de projets

- Le genre et développement

- La lutte contre les pandémies en milieu rural.

NOS PROJETS ET PROGRAMMES

- Le Programme National de Sélection Ovine (PNSO)

- Le Programme National de Promotion de
I'Aulacodiculture (PNPA)

- La Gender Academy (I'Académie dédiée a

la promotion du Genre)

- LE-Vulgarisation (conseil agricole par voie
électronique)

- LANADERSTAT (production de statistiques agricoles)
- Le Projet biocarburant (valorisation des
sous-produits agricoles

- Le Programme d’Amélioration des Systémes de
Production pour une Cacaoculture et une Caféiculture
Durables (PASPCCD)

- Le conseil agricole dédié aux producteurs
d’anacarde

- Le Projet d’Appui au Programme Social du
Gouvernement (PA-PS Gouv)

- Le Projet de Développement des Chaines de Valeurs
Vivriéres (PDC2V)

- Le Projet d’Urgence de Soutien aux Filieres Agricoles
phase 2 (PURGA 2)

- Le Programme de production Alimentaire d’Urgence
en Cote d’lvoire (2 PAU-CI)

- Le Projet Multisectoriel de Nutrition et de
Développement de la Petite Enfance (PMNDPE)

NOTRE DISPOSITIF

NIVEAU CENTRAL

NIVEAU REGIONAL

NIVEAU ZONES




NOTRE REPARTITION SPATIALE

Directions Régionales Q Zones de développement Direction Régionale + Zone de Développement

@
TINGRELA

)
Bounbiati .’ Ferke -

KorHOGO TexINI \

— o
® v o ’ DABAKALA
SEGUELA VIANKONO Kariova BoNDauKkou

BIAN?‘OUMA

o
DANANE N\ @ —@
ZUENOULA SAKAssoU

[ @
[ ] ) BOUAFLE
TouLEPLEU

~

. —
Sinera  YAMOUSSOUKRO

AN
® DiMBOKRO
A\ Toumoi BonGouanou

HEDRO SASSANDRA
S )




Créée en 1994, la Direction Régionale Nord (DRN) dont
le siege est a Korhogo, couvre 3 régions administratives
(BAGOUE, PORO et TCHOLOGO), 10 départements et 53
sous-préfectures, le tout, sur une superficie totale de 41
418 km2 avec 2 159 435 habitants.

ORGANISATION

La Direction Régionale Nord de I'ANADER compte 4 Zones
de développement : BOUNDIALI, FERKESSEDOUGOU,
KORHOGO, et TENGRELA.

SERVICES

La DR Nord fournit des services de développement

agricole et rural aux exploitants et a leurs communautés

a travers :

- Le conseil agricole dédié aux producteurs d’ana-
carde

- Lerenforcement des capacités des Organisations
Professionnelles Agricoles (OPA)

- L'appui a la sécurité alimentaire et nutritionnelle

- L'appui a la lutte contre les pandémies, la promotion
de la santé communautaire

- L'appui au développement de I'entrepreneuriat des
jeunes et des femmes en milieu rural

DIRECTION REGIONALE NORD DIRECTION REGIONALE NORD-EST

Créée en 2024, |a Direction Régionale Nord-Est (DRNE)
dont le siege est a Bondoukou, couvre 2 régions admi-
nistratives (BOUNKANI et GONTOUGO), 09 départe-
ments et 45 sous-préfectures, sur une superficie totale
de 38 861 km=2 avec une population de 1 344 865
habitants (RGPH 2021).

ORGANISATION

La Direction Régionale Nord-Est de 'ANADER compte
4 Zones de développement : BONDOUKOU, BOUNA,
TEHINI et TANDA.

SERVICES

La DR Nord-Est fournit des services de développement
agricole et rural aux exploitants et a leurs communautés
a travers :

- Le conseil agricole dédié aux producteurs
d’anacarde

- Le renforcement des capacités des Organisations
Professionnelles Agricoles (OPA)

- L'appui a la sécurité alimentaire et nutritionnelle

- L'appui a la lutte contre les pandémies,

la promotion de la santé communautaire

- L'appui au développement de I'entrepreneuriat des
jeunes et des femmes en milieu rural




DIRECTION REGIONALE NORD-OUEST DIRECTION REGIONALE CENTRE

Créée en 2024, |la Direction Régionale Nord-Ouest
(DRNO) dont le siege est a Odienné, couvre 5 régions
administratives (BAFING, BERE, FOLON, KABADOUGOU
et WORODOUGOU), 15 départements et 58 sous-préfec-
tures, le tout, sur une superficie totale de 65 272 km?2
avec une population estimée a 2 542 791 habitants
(RGPH 2021).

ORGANISATION

La Direction Régionale Nord-Ouest de 'ANADER compte
5 Zones de développement : ODIENNE, MANKONO,
MINIGNAN, SEGUELA et TOUBA.

SERVICES

La DR Nord-Ouest fournit des services de développe-

ment agricole et rural aux exploitants et a leurs commu-

nautés a travers :

- Le conseil agricole dédié aux producteurs d’ana-
carde

- Le renforcement des capacités des Organisations
Professionnelles Agricoles (OPA)

- L'appui a la sécurité alimentaire et nutritionnelle

- L'appui a la lutte contre les pandémies, la promotion

de la santé communautaire

L'appui au développement de I'entrepreneuriat des

jeunes et des femmes en milieu rural

Créée en 1994, la Direction Régionale Centre (DRC) a
son sieége a Bouaké. Elle couvre 2 régions administra-
tives (GBEKE et HAMBOL), 07 départements et 39
sous-préfectures s’étendant sur 28 258 Km2 avec une
population de 3 317 829 habitants (RGHP 2021).

ORGANISATION

La Direction Régionale Centre compte 5 Zones de
développement : BEOUMI, BOUAKE, DABAKALA,
KATIOLA et SAKASSOU.

SERVICES

La DRC fournit des services de développement rural

durable aux exploitants agricoles et a leurs communau-

tés a travers, entre autres :

- Le renforcement des capacités des membres des
Organisations Professionnelles Agricoles (OPA)

- L'appui a 'autonomisation de la femme

- Lappui a la pérennisation des cantines scolaires

- Lappui a la sécurité alimentaire et nutritionnelle

- Le conseil agricole dédié aux producteurs d’ana-
carde




Créée en 1994, la Direction Régionale Ouest (DRO)
dont le siége est a Man, couvre 3 régions administra-
tives (Tonkpi, Cavally et Guémon), 13 départements,
69 sous-préfectures sur une superficie de 30 355 km?2
pour une population estimée a 2 717 913 habitants
(RGPH 2021).

ORGANISATION

La Direction Régionale Ouest compte 8 Zones de
développement a savoir :

BANGOLO, BIANKOUMA, DANANE, DUEKOUE, GUIGLO,
KOUIBLY, MAN et TOULEPLEU.

SERVICES

La DR Ouest fournit des services de développement

agricole et rural aux exploitants et a leurs communau-

tés a travers :

- La promotion de I'agroforesterie

- Le renforcement des capacités techniques des
producteurs de cacao et d’anacarde

- La mise en ceuvre de programmes de sécurité
alimentaire et nutritionnelle

- Lappui a la lutte contre les Pandémies et la promo-
tion de la santé communautaire

- Lappui a I'employabilité des jeunes et a la réinté-
gration des ex-migrants

- Lappui aux collectivités par I'élaboration de Plans
Stratégiques de Développement (PSD)

- Laformation des producteurs en Entrepreneuriat
Agricole

- Le renforcement des capacités des riziculteurs par
des techniques innovantes de production

- Lappui au développement des élevages en déve-
loppement et hors sol

- L’appui au développement de la péche et de
I"aquaculture

DIRECTION REGIONALE OUEST DIRECTION REGIONALE SUD-OUEST

La Direction Régionale Sud-Ouest (DRSO) couvre 3
régions administratives (GBOKLE, SAN PEDRO et NAWA),
7 départements et 33 sous-préfectures soit 29 208 km?2
avec 2 061 540 habitants. Créée le 28 juin 2013, elle a
son siége a San-Pedro.

ORGANISATION

La Direction Régionale Sud-Ouest de '’ANADER compte
8 zones de développement que sont les Zones de SAN
PEDRO, BUYO, SOUBRE SASSANDRA ET TABOU.

SERVICES

La DRSO fournit des services de développement rural
durable aux exploitants agricoles et a leurs
communautés a travers, entre autres :

- La promotion d’une cacaoculture et d’'une caféicul-
ture résiliente face au changement climatique et
respectueuse de I'environnement

- La promotion de I'agroforesterie

- La lutte contre la maladie du Swollen shoot (maladie

du cacaoyer)

Le renforcement des capacités techniques des

producteurs de cacao

- Lappui a la sécurité alimentaire et nutritionnelle

- Lappui au développement des productions animales
et halieutiques

- Lappui a la professionnalisation des coopératives

- Lappui a l'autonomisation de la femme

- Lappui a la lutte contre les pandémies et la promo-
tion de la santé communautaire

- Lappui a I'employabilité des jeunes, a la réintégra-
tion des jeunes ex-migrants et a la réinsertion des
jeunes déscolarisés

- Lappui aux collectivités avec I’élaboration de Plans
Stratégiques de Développement (PSD)



DIRECTION REGIONALE SUD DIRECTION REGIONALE CENTRE-OUEST

Fonctionnelle depuis 1994, la Direction Régionale Sud
(DRS) couvre le District autonome D’ABIDJAN et une
partie du District des lagunes. La DRS s’étend sur 2
régions administratives (AGNEBY-TIASSA et LOH

DJIBOUA) avec 7 départements, 36 sous-préfectures, soit
une superficie totale estimée a 21 849 km=2.

Lespace territorial de la DRS compte de 7 671 617
habitants, dont une population agricole estimée a 2 731
230 habitants (RGPH 2021). Au niveau rural, 'économie
est basée essentiellement sur I'agriculture a dominance
cultures pérennes (café, cacao, hévéa, palmier a huile et
cocotier).

ORGANISATION

La DR Sud compte 8 Zones de développement : ABIDJAN,
AGBOVILLE, GRAND-LAHOU, GUITRY, DABOU, DIVO,
LAKOTA et TIASSALE.

SERVICES

- Lappui a l'insertion et a I'installation socioécono-
miques de populations vulnérables (jeunes, femmes,
migrants de retour au pays)

- Lappui a la sécurité alimentaire et nutritionnelle

- Lélaboration de Plans Stratégiques de Développe-
ment (PSD) des collectivités et des communautés

- Le renforcement des capacités des Organisations
Professionnelles Agricoles (OPA) par la formation des
coopérateurs sur la vie coopérative, 'amélioration de
I'autonomie financiére et la gouvernance des OPA,
etc

- Lappui a l'autonomisation de la Femme par notam-
ment, la mise en place d’Associations Villageoises
d’Epargne et de Crédit (AVEC) pour le financement
de leurs activités économiques

- Lappui a la lutte contre les Pandémies, la promotion
de la santé et la nutrition en milieu rural

Instituée en 1994, la Direction Régionale Centre-Ouest
(DRCO) a son siege a Daloa.

Elle couvre 3 régions administratives (HAUT-SASSAN-
DRA, GOH et MARAHOUE), 9 départements et 56
sous-préfectures soit 31 017 km2, avec une population
estimée a 3 706 159 habitants (RGPH 2021).

On note une forte population rurale constituant un réel
atout pour le développement du secteur agricole dans la
région.

ORGANISATION

La Direction Régionale Centre-Ouest de ’ANADER compte
8 Zones de développement : DALOA,OUME, GAGNOA
VAVOUA, ZUENOULA, BOUAFLE, ISSIA et SINFRA.

SERVICES

- L’appui aux collectivités par la réalisation de Plans
Stratégiques de Développement (PSD)

- Le conseil agricole aux producteurs des principales
cultures d’exportation (café, cacao, anacarde)
L'appui a la sécurité alimentaire et nutritionnelle
L'appui a I'insertion socio-économique des couches
vulnérables.
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DIRECTION REGIONALE CENTRE-EST DIRECTION REGIONALE EST

Créée en 2024, La Direction Régionale Centre-Est (DRCE)
a son siege a YAMOUSSOUKRO. Elle couvre le district
autonome de YAMOUSSOUKRO et 4 régions administra-
tives (BELIER, IFFOU, MORONOU et N’Zl), 14 départe-
ments et 56 sous-préfectures s’étendant sur 28 084 Km?2
avec une population estimée a 1 614 177 habitants.

ORGANISATION

La Direction Régionale Centre-Est compte 8 Zones de
développement : BONGOUANOU, BOCANDA, DAOUKRO,
DIMBOKRO, M'BAHIAKRO, TIEBISSOU, TOUMODI et
YAMOUSSOUKRO.

SERVICES

La DRCE fournit des services de développement rural

durable aux exploitants agricoles et a leurs

communautés a travers, entre autres :

- Le renforcement des capacités des membres des
Organisations Professionnelles Agricoles (OPA)

- Lappui a I'autonomisation de la femme

- appui a la pérennisation des cantines scolaires

- appui a la sécurité alimentaire et nutritionnelle

- Lappui a la lutte contre les Pandémies, la promotion de
la santé et la nutrition en milieu rural

- Le renforcement des capacités techniques des

producteurs de cacao et d’anacarde

Mise en place en 1994, la Direction Régionale Est
(DRE) a son siége a Abengourou. Elle couvre 3 régions
administratives (LA ME, SUD-COMOE et INDENIE-DJUA-
BLIN), 11 départements et 48 sous-préfectures soit

22 336 km2 avec une population estimée a 2 228 001
habitants (RGPH 2021).

ORGANISATION

La DRE est composée de 5 Zones de développement
que sont les Zones d’ABENGOUROU, AGNIBILEKROU,
ADZOPE, ALEPE, et ABOISSO.

SERVICES

La DR Est fournit des services de développement
agricole et rural aux exploitants et a leurs communautés
a travers :

- La lutte contre la maladie du Swollen Shoot (maladie
du cacaoyer)

- Uappui a la sécurité alimentaire et nutritionnelle

- Le conseil agricole dédié aux producteurs d’anacarde

- Le renforcement des capacités techniques des produc-
teurs membres de coopératives en vue de leur certifica-
tion par différents organismes

- Uappui a la professionnalisation des producteurs et de
leurs organisations pour une cacaoculture durable

- Uappui a la lutte contre les pandémies et la promotion
de la santé communautaire
- Lappui aux apiculteurs (producteurs de miel) dans le
cadre des productions animale et halieutique.




NOS CENTRES DE FORMATION

CENTRE DE FORMATION
DE BINGERVILLE-LA ME

Le Centre de Formation de Bingerville La Mé (CFBM)
existe depuis 1958. Il a pour vocation d’assurer la
formation a la gestion des élevages a cycle court. Le
CFBM dispose de deux sites : celui de Bingerville et celui
de La Mé

INFRASTRUCTURES ET MATERIELS PEDAGOGIQUES

Bingerville

1 salle de réunion de 24 places

2 salles de formation de 60 et 25 places

1 salle multimédia de 25 places

51 chambres climatisées

2 réfectoires d’une capacité totale de 100 places
4 unités pédagogiques (aviculture, cuniculture,
myciculture et cultures maraichéres hors sol)

La Meé

1 salle de formation de 20 places
11 chambres doubles climatisées
1 réfectoire de 25 places

CENTRE DE FORMATION
GAGNOA-LAKOTA

Le Centre de Formation de Gagnoa-Lakota (CFGL) est
constitué de deux (2) sites : un site principal a Gagnoa
créé en 1967 et qui s’étend sur une superficie de 60 ha
et un site annexe a Lakota qui a vu le jour en 1969 et
d’une superficie de 1,378 ha.

INFRASTRUCTURES ET MATERIELS PEDAGOGIQUES

4 salles de formation
48 chambres climatisées
2 unités pédagogiques en caféiculture et en cacaoculture

2 unités d’application (café et cacao)

1 unité de production de briquettes combustibles a
base de résidus de cacao

1 unité de production de champignons comestibles et
de bio-compost

1 unité de production de vinaigre et de bio-éthanol

CENTRE DE FORMATION DE KOTOBI

Le Centre de Formation de Kotobi (CFK) a été créé en
1991 et s’étend sur une superficie de 22,5 ha. Le CFK a
pour vocation d’assurer la formation en cultures
pérennes et en cultures vivriéres et maraichéres

INFRASTRUCTURES ET MATERIELS PEDAGOGIQUES

2 salles de formation climatisées de 50 places chacune
18 chambres climatisées

2 réfectoires de 50 et 70 places

1 jachére de 20 ha

2 unités pédagogiques (caféiculture et cajouculture)

CENTRE DE FORMATION
DE GRAND-LAHOU

Fruit de la coopération bilatérale entre le Gouvernement
du Japon et la République de Cote d’lvoire, le Centre de
Formation a la Mécanisation Agricole (CFMAG) a été
inauguré en aolt 1992,

Le CFMAG a pour vocation d’assurer la formation a la
mécanisation agricole et a la riziculture

INFRASTRUCTURES ET MATERIELS PEDAGOGIQUES

3 salles de formation

25 chambres climatisées

1 atelier mécanique (réparation/fabrication)
2 unités de transformation de riz

1 parc de machines

1 périmétre rizicole irrigué de 10 ha



CONTACTEZ-NOUS !

DIRECTION REGIONALE NORD (KORHOGO)
{, (+225) 27 3599 50 03 <] dr.korhogo@anader.ci/drnord2007@yahoo.fr
DIRECTION REGIONALE NORD-OUEST (ODIENNE)
{. (+225) 27 3599 48 58 < anader_drodienne@yahoo.com
DIRECTION REGIONALE NORD-EST (BONDOUKOU)
{. (+225) 27 35 90 51 62 P4 anaderdre@yahoo.fr
DIRECTION REGIONALE CENTRE (BOUAKE)
‘. (+225) 27359793 77 P4 drbouake@anader.ci / anaderdrcentre@yahoo.fr
DIRECTION REGIONALE CENTRE-EST (YAMOUSSOUKRO)
{. (+225) 27 24 34 42 61 P4 anaderdryamoussoukro@yahoo.com
DIRECTION REGIONALE SUD (ABIDJAN)
{, (+225) 27 3599 89 39 P4 dr.abidjan@anader.ci / anaderdrsud@yahoo.fr
DIRECTION REGIONALE OUEST (MAN)
@ (+225)2735979530 P dr.man@anader.ci

DIRECTION REGIONALE EST (ABENGOUROU)

. (+225) 27 3599 86 06 P4 dr.abengourou@anader.ci
DIRECTION REGIONALE CENTRE-OUEST (DALOA)

¢ (+225)2734 779801 P4 dr.daloa@anader.ci / drcoanader@yahoo.fr
DIRECTION REGIONALE SUD-OUEST (SAN-PEDRO)

Q. (+225)2734 710527 X4 dr.san-pedro@anader.ci / drsoanader@gmail.com
PNPA/PNSO

¢, (+225)27347692 14 P4 anaderpnso@yahoo.fr
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